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E com grande satisfagao que apresentamos o XV Encontro Regional de Estudantes de Arquitetura e Urbanismo
- EREA Niterai 2013, um projeto da Federagao Nacional de Estudantes de Arquitetura e Urbanismo - FeNEA. e P

Serdo cinco dias de debates e atividades entre estudantes e profissionais da area abordando a teméatica: inter- '
vengdo urbana, do dia |G ao 21 de abril. Nosso objetive € intensificar o didlogo e a relagéo do morador com a0 espago
pablico, onde se questionara as praticas vigentes de uso e ocupagéo, aplicando propostas de interagéo Em'ﬂﬁarsus
pontos da cidade. L :‘. :

Esperamos que a sua empresa abrace essa ideia, para que juntos possamos concretizar esse encontrg.

*Atan ciosamente,

-
) "“A cidade & um territdrio fértil para nossas agies.”
Coletivo Poro - Brigida Campbell e Marcelo Terga-Nada!
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rmacao criativa, inovadora, solidaria, cnlet[va humana e
comprometida com questdes politico-sociais.
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A FeNEA se organiza em seis regionais:

Regional Centro
Regional Leste
Regional Nordeste
Regional Norte
Regional Sao Paulo
Regional Sul

Elas trabalham os principios da FeNEA em suas respectivas
areas de atuagdo, cada uma com diretoria e projetos praprios.
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EREA -

Encontro Regional dos Estudantes de Arquitetura

Os Encontros tém como principal objetiva promover
a troca de experiéncias e o debate entre os estudantes de
arquitetura e urbanismo do pais. e por serem momentos de
grande concentragdo de pessoas, o resultado desse convivio
néo poderia ser diferente: um grande diglogo vivo, frutifero e
aberto entre os diferentes estudantes e suas diferentes cul-
turas e realidades.

3 e : Espirito Santo
9 Universidades

=)

Rio de Janeiro
19 universidades
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Tema: [ que vocé vai ser quando crescer?
Aproximadamente 750 pessoas
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A cidade do calpital, o capital-cidade
Sufocando multiculturas
Resta apenas auséncia.

N&o cantarei essa cidade vazia,
Do vazio, sai o grito.
0 grito calado, reprimido, oprimido!

Quero pintar essa cidade cinza
Criar diversidade na unidade
Quero cores!

A vida nao esta numa prateleira
Ao alcance de uma nota fria.
Fria indiferenga nossa.

MANIFESTO ZEBRA

0 que faz da sua cidade o seu lar?
Até onde vao seus muros?
Todo muro tem dois lados.

A zebra quer dobrar as barras dos cadigos.
Torcer as grades e rasgar as redes.

Retomemos as cidades
Como um incéndio que se alastra
E ndo escolhe a quem atinge.

Entre pangarés e baluartes
Seja zebra.
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TEMATICA

£ estudo academico e o debate em Arquitetura e Urbanismo tém coma
incipais objetos de analise a cidade e o ambiente construido.
Como parte de uma realidade global em que as cidades se desen-

volvem de forma impessoal, Niterdi & exemplo de cidade na qual SE .l r
percebe pouco uso dos espagos pablicos.

~_ Além de um circuito artistico e cultural, as cidades necessitam de espagos que
permitem aflorar manifestagies mais espontaneas e democraticas do que a
Wexistente na cidade, que atinge apenas um pablico restrito, por ter uma for-

\ magéo espacial de espagos fechados ou semi-pablicos.
. Nossa proposta & um-encontro que dialoga com a cidade em

todos os diferentes niveis de espacialidades, de forma in-
tegrada, trabalhando em trés eixas principais de intervencao:
artistica, sensorial e social.






ATIVIDADES

Palestras/Mesas Redondas

Com o objetivo de fomentar e enriquecer
as discussies do Encontro, as palestras e mesas
redondas contardo com a presenga de diversos
profissionais da érea, visando situar e aprofundar
as principais discussies em torno do tema do EREA,
buscando levar os participantes ao questionamento e
a uma postura reflexiva e critica diante da realidade.

Vivencias/\Visitas Orientadas

Com roteiro previamente definido, as visitas
orientadas tém como finalidade mostrar aos partici-
pantes do encontro um pouco da histdria, da cultura
da cidade e a realidade que estarad sendo debatida
nas palestras e mesas redondas, bem como divulgar
o potencial turistico local.

Oficinas

Tem por finalidade dinamizar e integrar os
participantes, desenvolvendo o lado artistico, des-
pertando uma percepgdo critica e desenvolvendo o
tema do encontro.

Exposigéo de Trabalhos

0 EREA reserva um espago dedicado & ex-
posigdo de trabalhos de estudantes das diversas es-
colas participantes, com o intuito de levar ao conheci-
mento de todos o que vem sendo produzido em outras
faculdades.

Confraternizagéao

Ocorrem sempre ao final da programacéo
em todos os dias do encontro, a cada dia um tema é
utilizado na decoracdo do ambiente e na escolha das
masicas.

b
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COMUNICACAO

EQUIPAMENTOS DE SOM
MATERIAL DE DIVULGACAD

23157.00

95442.50

ETC
ATIVIDADES ------vvve- 44730.00
MATERIAL PARA OFICINAS E PALESTRAS
TRANSPORTE DE OFICIANTES E PALESTRANTES L
TRANSPORTE DE PARTICIPANTES $315.00 -
ETC
CREDENCIAMENTO -----vvoeeeennn 2060.00

INPRESSAO DE CRACHAS
ORGANIZAGAO DAS INFORMACOES DOS
PARTICIPANTES

ETC

130447.50

CADERNO DE PATROCINIO

PRE-ORCAMENTO

---------------------------------------

VALORES EM REAIS

INFRAESTRUTURA

TENDAS
TAPUMES &
MATERIAIS DE CONSTRUCAO

ETC

FINANCAS

GASTOS NO CARTORIO PARA ABERTURA DE
CONTAE CNPJ

GASTOS COM CONTADOR

GASTOS COM ADYOGADO

ETC

........... TOTAL



’ ‘ ‘ ‘ : --------------------------------- : d
‘ ‘ ) ‘ . . logomarca da empresa no cartaz do evento —_—
-------------------------------------- : (dlvulgadns EM L”-“ver-S'dBdES BEM tndu o pa[s) : i
' ‘3 d - -
VALORES EM REAIS . fisica e virtualmente); =
5 espacgo para realizagdo de workshop no : —
. evento; —
—
. stand da empresa no evento; e
d : ------------------------------------- :
> * logomarca da empresa na camisa do participante;
- % paglna no caderno de participante sobre a Ernpr'esa
Eyrd
expumgau de banner da empresa no evento;
-
—_— : divulgagao via facebook;
- & & 8 & & & & & 8 & F 8 B 8 B B B B 8 8 F 8 8 B 8 8 8 B E R EE e
p—
. . logomarca da empresa na camisa da nr‘ganlzagan
® 9 e ® © © & @®

DETA S MIL

o :Ingnmarna + material de divulgacéo da empresa na
bolsa do participante (cerca de 600 exemplares);

IR I T R T I I I I I I I R )

-logomarca da empresa com link no site do evento;
Elngnmarca da empresa no caderno de participante
*(cerca de 600 exemplares); s
.logomarca da empresa no banner de divulgagdo do evento; .

0
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POR QUE APOIART/PATROGINAR

Eventos desse porte, que, nesse caso, abrangem estudantes de arquitetura e urbanismo dos estados do
Rio de Janeiro, do Espirito Santo e de Minas Gerais, produzem retornos positivos aos participantes e & comuni-
dade onde esses encontros ocorrem.

Ja que nossa tematica propie, principalmente, a intervengdo no meio urbano, a cotribui-gdo do Encontro
serd, portanto, ndo sd durante o evento, quando os moradores da cidade pode-rdo contemplar as interferéncias
na cidade, mas também duradoura, concreta: efetivando o aprendizado dos estudantes, e trazendo a proposta
intervencionista como principal legado para cidade.

Com o apoio de instituigdes, pablicas e privadas, prestigiadas socialmente, nosso Encon-
tro ganha credibilidade e legitimidade, reafirmando a importancia do patrocinio e da colaboragao de sua em-
presa. Desta forma, o retorno que receberdo serd direto, através da difusdo objetiva
da sua marca; instrumento que garantiré uma boa divulgagéo ao pablico do evento: futuros arquitetos, urbanis-
tas, paisagistas e, antes de tudo, cidadaos.

CADERNO DE PATROCINIO =



Queremos agradecer por ter dedicado parte do
seu tempo para conhecer nossas intengies com o
Encontro e ler este pequeno caderno!

0 objetivo dessa apresentagao, além de mostrar-lhes a importancia do evento, & manifestar nosso
interesse em criar parcerias e unides construtivas para ambos os |lados, sabendo que estamos
convidando uma empresa respeitavel e cujo comprometimento é reconhecido na sociedade, com
visiies e perspectivas amplas, acordando com nossas ideias.
Dessa forma, confiamos nessa cooperagéo e esperamos que comecemos a trabalhar juntos para
o melhor desenvolvimento da proposta apresentada, lembrando que estamos abertos a outras
sugestdies para que essa parceria aconteca.

-~ Aguar‘damug_;nsiusamEntE seu retorno,
Comiss&n Organizadora EREA Niterdi
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Comissé&o Organizadora
EREA Niterai 2013
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aCEesSE:
www.facebook.com/EreaNiteroiZ013
http://blogereaniteroi.wix.com/ereaniterniZ013

e-mail para contato:
manifestozebral@gmail.com

telefone para contato:
Yasmim Leite (Diretora de Finangas): (21) 3468-3672
lvan Kawahara (Presidente): (21) 85271-7226
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